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Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschreibung (§ 28 Abs. 2 UVgO)

 

Vergabenummer:
11-230209_Sifa-BS
 

1. Vergabestelle:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
Telefon: +49 6322-9611181
Telefax: +49 6322-9611185
E-Mail: vergabestelle@kreis-bad-duerkheim.de
Internet-Adresse (URL): www.kreis-bad-duerkheim.de
 

Zuschlagserteilende Stelle:
Siehe oben
 

2. Verfahrensart (§ 8 UVgO):
Öffentliche Ausschreibung
 

3. Angebote können abgegeben werden:
elektronisch in Textform
elektronisch mit fortgeschrittener Signatur
elektronisch mit qualifizierter Signatur
 

Anschrift zur Einreichung schriftlicher Angebote:
-ENTFÄLLT- (es sind ausschließlich elektronische Angebote zugelassen)
 

4. Zugriff auf Vergabeunterlagen:
Maßnahmen zum Schutz der Vertraulichkeit und die Informationen zum Zugriff auf die Vergabeunterlagen (§ 29
Abs. 3 UVgO):
 

5. Art, Umfang und Ort der Leistung:
Art der Leistung: LOS I: Sicherheitstechnische Betreuung (Fachkraft für Arbeitssicherheit) gemäß den Richtlinien
der DGUV Vorschrift 2 nach § 6 Arbeitssicherheits-gesetz (ASiG) LOS II: brandschutztechnische Betreuung
(Brandschutzbeauftragter) nach der DGUV Vorschrift 205-003
Menge und Umfang: Los I: 345 Std./Jahr, 3 Jahresvertrag mit Verlängerungsoption 2 mal ein Jahr.
Höchstmenge: 2.070 Std oder 139.207,- € netto; Los II: 250 Std./Jahr, 3 Jahresvertrag mit Verlängerungsoption
2 mal ein Jahr. Höchstmenge: 1.500 Std oder 112.500,- € netto
Ort der Leistung: Landkreis Bad Dürkheim, Kreisverwaltung Bad Dürkheim Philipp-Fauth-Straße 11 67098 Bad
Dürkheim Deutschland
 

6. Losweise Vergabe: Ja
Beschreibung der Losaufteilung: Los I: Sicherheitstechnische Betreuung (Fachkraft für Arbeitssicherheit) gemäß
den Richtlinien der DGUV Vorschrift 2 nach § 6 Arbeitssicherheits-gesetz (ASiG) Los II: brandschutztechnische
Betreuung (Brandschutzbeauftragter) nach der DGUV Vorschrift 205-003
Angebote sind möglich für:
Maximale Anzahl an Losen: 2
Der öffentliche Auftraggeber behält sich das Recht vor, Aufträge unter Zusammenfassung der folgenden Lose
oder Losgruppen zu vergeben: Los I und Los II
 

7. Nebenangebote und Änderungsvorschläge:
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Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschreibung (§ 28 Abs. 2 UVgO)

Nebenangebote sind nicht zugelassen
 

8. Etwaige Bestimmungen über die Ausführungsfrist:
Beginn der Ausführungsfrist: 01.06.2023
Ende der Ausführungsfrist: 31.05.2026
 

9. Elektronische Adresse, unter der die Vergabeunterlagen abgerufen werden können oder die
Bezeichnung und die Anschrift der Stelle, die die Vergabeunterlagen abgibt oder bei der sie eingesehen
werden können:
unter (URL): https://vergabe.vmstart.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-18635d7c1f9-4385844bfc54ae12
 

Weitere Auskünfte erteilt:
Siehe oben
 

Anschrift der Stelle, die die Vergabeunterlagen abgibt:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
Internet-Adresse (URL): www.auftragsboerse.de
 

Anschrift der Stelle, bei der die Vergabeunterlagen eingesehen werden können:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
 

10. Angebots- und Bindefrist:
Ablauf der Angebotsfrist: 09.03.2023 10:00
Ablauf der Bindefrist: 03.05.2023
 

11. Höhe der etwa geforderten Sicherheitsleistungen:
./.
 

12. Wesentliche Zahlungsbedingungen:
Abrechnung erfolgt monatlich.
 

13. Ggf. mit dem Angebot vorzulegende Unterlagen zur Eignungsprüfung des Bewerbers:
Los I (SiFa): Nachweise der Fachkunde nach § 4 DGUV V2. Wir erwarten ein Konzept aus dem erkennbar
ist, wie die maßgeblichen gesetzlichen Bestimmungen im Sinne des § 6 ASiG i.V.m. dem Arbeitsschutzgesetz
und der DGUV Vorschrift 2 umgesetzt werden sollen. Vorlage von Referenzen und Vorlage von musterhaft
durchgeführten Gefährdungsbeurteilungen bei vergleichbaren Auftraggebern. Los II (Brandschutzbeauftragter):
Nachweise der Fachkunde nach Nr. 4.2 DGUV 205-003. Wir erwarten ein Konzept aus dem erkennbar ist, wie
die maßgeblichen Vorschriften im Sinne der DGUV 205-003 und 205-001 umgesetzt werden sollen. Vorlage von
Referenzen und Vorlage von musterhaften Brandschutzordnungen bei vergleichbaren Auftraggebern.
 

14. Angabe der Zuschlagskriterien:
Das wirtschaftlich günstigste Angebot in Bezug auf:
die Kriterien, die in den Vergabe-/Ausschreibungsunterlagen, der Aufforderung zur Angebotsabgabe oder zur
Verhandlung bzw. in der Beschreibung zum wettbewerblichen Dialog aufgeführt sind.
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Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschreibung (§ 28 Abs. 2 UVgO)

15. Sonstiges:
- Der Auftraggeber behält sich die losweise Vergabe vor. - Zeitliche Planung (zur Orientierung):
*Präsentationstermin 29./30.03.2023* *Vergabeentscheidung bis ca. 18.04.2023* *Zuschlag/Auftrag bis
ca. 21.04.2023* *Beginn der Maßnahmen / Vertragsbeginn jeweils 01.06.2023* *Ende der Maßnahme /
Vertragsende 31.05.2026*
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Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschreibung (§ 28 Abs. 2 UVgO)

 

Vergabenummer:
11-230209_BA
 

1. Vergabestelle:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
Telefon: +49 6322-9611181
Telefax: +49 6322-9611185
E-Mail: vergabestelle@kreis-bad-duerkheim.de
Internet-Adresse (URL): www.kreis-bad-duerkheim.de
 

Zuschlagserteilende Stelle:
Siehe oben
 

2. Verfahrensart (§ 8 UVgO):
Öffentliche Ausschreibung
 

3. Angebote können abgegeben werden:
elektronisch in Textform
elektronisch mit fortgeschrittener Signatur
elektronisch mit qualifizierter Signatur
 

Anschrift zur Einreichung schriftlicher Angebote:
-ENTFÄLLT- (es sind ausschließlich elektronische Angebote zugelassen)
 

4. Zugriff auf Vergabeunterlagen:
Maßnahmen zum Schutz der Vertraulichkeit und die Informationen zum Zugriff auf die Vergabeunterlagen (§ 29
Abs. 3 UVgO):
 

5. Art, Umfang und Ort der Leistung:
Art der Leistung: Betriebsärztliche Betreuung (Betriebsarzt) gemäß den Richtlinien der DGUV Vorschrift 2 nach
§§ 3, 4 des Gesetzes für Betriebsärzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkräfte für Arbeitssicherheit
(ASiG).
Menge und Umfang: ca. 178 Std./Jahr, Vertragslaufzeit 3 Jahre Verlängerungsoption von 2 mal 1 Jahr
Höchstmenge: 1.060 Std. oder 159.000,00 € Abrechnung
Ort der Leistung: Landkreis Bad Dürkheim, Kreisverwaltung Bad Dürkheim Philipp-Fauth-Straße 11 67098 Bad
Dürkheim Deutschland
 

6. Losweise Vergabe: Nein
 

7. Nebenangebote und Änderungsvorschläge:
Nebenangebote sind nicht zugelassen
 

8. Etwaige Bestimmungen über die Ausführungsfrist:
Beginn der Ausführungsfrist: 01.06.2023
Ende der Ausführungsfrist: 31.05.2026
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Bekanntmachung einer Öffentlichen Ausschreibung (§ 28 Abs. 2 UVgO)

9. Elektronische Adresse, unter der die Vergabeunterlagen abgerufen werden können oder die
Bezeichnung und die Anschrift der Stelle, die die Vergabeunterlagen abgibt oder bei der sie eingesehen
werden können:
unter (URL): https://vergabe.vmstart.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1863684a9f4-769d4c55f638c7eb
 

Weitere Auskünfte erteilt:
Siehe oben
 

Anschrift der Stelle, die die Vergabeunterlagen abgibt:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
Internet-Adresse (URL): www.auftragsboerse.de
 

Anschrift der Stelle, bei der die Vergabeunterlagen eingesehen werden können:
Kreisverwaltung Bad Dürkheim
Philipp-Fauth-Straße 11
67098 Bad Dürkheim
Deutschland
 

10. Angebots- und Bindefrist:
Ablauf der Angebotsfrist: 09.03.2023 10:15
Ablauf der Bindefrist: 03.05.2023
 

11. Höhe der etwa geforderten Sicherheitsleistungen:
 

12. Wesentliche Zahlungsbedingungen:
Monatliche Abrechnung
 

13. Ggf. mit dem Angebot vorzulegende Unterlagen zur Eignungsprüfung des Bewerbers:
Nachweise der Fachkunde nach § 3 DGUV V2, ein Konzept aus dem erkennbar ist, wie die maßgeblichen
gesetzlichen Bestimmungen im Sinne des § 3 ASiG i.V.m. dem Arbeitsschutzgesetz und der DGUV Vorschrift
2 umgesetzt werden sollen sowie Vorlage von Referenzen und Vorlage von musterhaft durchgeführten
Gefährdungsbeurteilungen, bzw. Aufgabenwarnehmung bei vergleichbaren Auftraggebern.
 

14. Angabe der Zuschlagskriterien:
Das wirtschaftlich günstigste Angebot in Bezug auf:
1 Preis (35 %), 2 Qualitätssicherung; Idee und systematische Herangehensweise (15 %), 3 Erfahrung,
persönliche und soziale Kompetenz sowie Präsentation (30 %), 4 Referenzen (z. B. musterhafte Vorlage der
Gefährdungsbeurte ilungen) (10 %), 5 Örtliche Nähe (10 %)
 

15. Sonstiges:
./.
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